
Kinderpfleger/in
KiPrax

Das neue Ausbildungsmodell mit höherem Praxisanteil 
für staatlich geprüfte Kinderpfleger/Kinderpflegerinnen 

• zweijährige Ausbildungszeit

• praktischer Einsatz in Kintergarten, Kinderkrippe, Kinderhort ...

• zwei Tage/Woche Einsatz in der Kindertageseinrichtung

• drei Schultage/Woche

• Vergütung durch die Kindertageseinrichtung

• bis zu 30 Urlaubstage außerhalb der Schultage 

Willst du mit Kindern arbeiten und von Beginn an intensiv in die 
Praxis eintauchen?

Neben der klassischen Ausbildung mit einem Tag in der Kinder-
tageseinrichtung gibt es jetzt die Variante „KiPrax“.

Dabei verbringst du doppelt so viel Zeit mit der praktischen 
Arbeit in der Kindertageseinrichtung. So kannst du noch besser 
die erlernten Inhalte aus der Schule in der Praxis erproben.

Starte deinen Weg in eine praxisorientierte, zweijährige Ausbil-
dung mit Vergütung.

Gerne unterstützen wir dich bei der Suche nach einer geeigne-
ten Einrichtung! 

Das neue Ausbildungsmodell hängt davon ab, ob genügend Bewerber/-innen in 
Würzburg und um Umgebung zusammenkommen, um eine Schulklasse zu bilden.
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Vielfalt leben
Wertschätzung zeigen

Kompetenzen fördern

Berufsfachschule für Kinderpflege
Königsberger Straße 46, 97072 Würzburg
Telefon 0931 7908-300, Fax -399
info@klara-oppenheimer-schule.de

mit Bezahlung
mit höherem Praxisanteil

jetzt neu in Würzburg



Berufsfachschule für

Ausbildung

> zwei Jahre
>  schließt mit einer theoretischen und praktischen Prüfung ab

Aufnahmevoraussetzungen

>  erfolgreicher Mittelschulabschluss oder gleichwertige  
Vorbildung

>  berufliche Eignung
>  hinreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Anmeldung 

> nach dem Zwischenzeugnistermin
> Montag – Freitag, 07:30 – 11 :45 Uhr

Beratung

nach telefonischer Vereinbarung

Bewerbungsunterlagen

>  Lebenslauf und Lichtbild
>  Zwischenzeugnis der Mittelschule/9. Klasse
>  Abschlusszeugnis sofort nach Erhalt bzw. letztes Schulzeugnis
>  Nachweis hinreichender Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
>  ärztliches Zeugnis über die berufliche Eignung

Kosten

Es fällt ein Auslagenersatz für die Schulunterlagen an.

Befähigung

zur pädagogischen Mitarbeit bei der Betreuung 
von Kindern und Jugendlichen.

Verleiht die Berufsbezeichnung

staatlich geprüfter Kinderpfleger/
staatlich geprüfte Kinderpflegerin.

Verleiht den mittleren Schulabschluss

> bei Durchschnittsnote 3,0 oder besser im Abschlusszeugnis 
> und bei ausreichenden Leistungen in Englisch.

Berechtigung zur Weiterbildung

>   an Fachschulen für Familien- und Heilerziehungspflege,
> an Fachober- und Berufsoberschulen,
>  an der Fachakademie für Sozialpädagogik.

Kinderpflege


